
AUSWAHL MENTOREN

AUSWAHL FLÜCHTLINGE

Qualifizierung: Matching

2 Trainingstage für Mentoren

- Mentoring
- Interkulturelle Kompetenz

PRAKTIKUM

Ausbildung

3 Trainingstage für Zielgruppe
- Persönlichkeit 
- Jobcoach
- Erfolg & Arbeitswelt

Abschluss

Supervision für Mentoren

Kick Off Assessment

Mindestens sechs Monate 1:1 Mentoring

MENTORING-PROGRAMM ZUR INTEGRATION VON FLÜCHTLINGEN

INTEGRATION & CORPORATE ENGAGEMENT
www.rockyourcompany.de
info@rockyourcompany.de 



boskamp@rockyourcompany.de
0160 - 933 901 37 

www.rockyourcompany.de

Jan Boskamp

Programmdirektor

ROCK YOUR COMPANY! bietet Mentoring-Programme
und Trainings für junge Mitarbeiter an. Unsere
Programme basieren auf sechs Jahren Erfahrung in
der Arbeit mit jungen Menschen an knapp 50
Standorten in Deutschland und der Schweiz.

Vereinbaren Sie einen individuel len Beratungstermin und lernen Sie uns und unsere Arbei t  persönl ich 
kennen.  Gerne senden w ir Ihnen auch weitere Informat ionen zum Angebot  von ROCK YOUR COMPANY! zu.


